
အေကာကးချနးသတငး့လႊာ 

်ပညးေထာငးစုသမၼတ်မနးမာႏုိငးငဵေတားအစုိ့ရ 

ဘ႑ာေရ့ွနးႀကီ့ဌာန 

အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန 

အဆငးံစုဵွနးထမး့မ္ာ့မြ ဒုတိယအေကာကးချနးမြဴ့အဆငးံသုိ႕  

တုိ့်မႇငးံ်ခငး့အခမး့အနာ့က္ငး့ပ်ခငး့ 

အတျဲ ှ ၇ အမြတး ၄                                 ဿွှ၃ ခုႏြစး ၇ ဧၿပီလ  ှ  ရကး 

 ရနးကုနးၿမိဳ႕ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန သငးတနး့ေက္ာငး့ခနး့မ၉ ၁-၀-ဿွှ၃ ရကးေန႕ (ွ၆့ွွ)နာရီ 

အခ္ိနးတျငး က္ငး့ပ်ပဳလုပးေသာ အဆငးံစဵုွနးထမး့မ္ာ့မြ ဒုတိယအေကာကးချနးမြဴ့ အဆငးံတုိ့်မႇငးံ်ခငး့ အခမး့ 

အနာ့သို႕ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန ဒုတိယၫႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ခ္ဳပး ဦ့စနး့လျငး တကးေရာကး၊ အဖျငးံအမြာစကာ့ 

ေ်ပာၾကာ့ခဲံၿပီ့ အဆငးံစဵု ွနးထမး့မ္ာ့မြ ဒုတိယအေကာကးချနးမြဴ့ အဆငးံတုိ့်မႇငးံခဵရသ ူ ( ၅၆ )ဦ့ တိ႕ုအာ့  

ဒုတိယအေကာကးချနးမြဴ့အဆငးံ ပုခဵု့ေဒါကး တပးဆငးခ္ီ့်မႇငးံေပ့အပးခဲံပါသညး၈ 

 အခမး့အနာ့သုိ႕ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ ဒုတိယၫႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ခ္ဳပး၇ ၫႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့မ္ာ့၇ 

ဒုတိယၫႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့မ္ာ့ႏြငးံ အဆငးံတုိ့်မႇငးံခနး႕အပး်ခငး့ခဵရသူ ဒုတိယအေကာကးချနးမြဴ့မ္ာ့ တကးေရာကး 

ခဲံၾကပါသညး၈ 



 ဂ္ပနးႏိုငးငဵ၇ တိုက္ိဳၿမိဳ႕၇ တရာ့ေရ့ွနးႀကီ့ဌာနတျငး (ဿဿ-ဿ-ဿွှ၃) ရကးေန႕မြ (၁-၀-ဿွှ၃) ရကးေန႕ 

အထ ိ က္ငး့ပ်ပဳလုပးခဲံသညးံ (၃) ႀကိမးေ်မာကးဂ္ပနးႏိုငးငဵ ေလံလာေရ့ခရီ့စဥး (The  6th   Study Tour to  

Japan Enforcement of Intellectual Property) ဆိုငးရာ ေဆျ့ ေႏျ့ပျဲသို႕ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ 

ဒုတိယၫႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ ဦ့်မွငး့ တကးေရာကးခဲံပါသညး၈ ေလံလာေရ့ေဆျ့ ေႏျ့ပျဲသုိ႕ တရာ့လႊတးေတား 

ခ္ဳပးရဵု့မြ (၃)ဦ့၇ ်ပညးေထာငးစုေရြ႕ေနခ္ဳပးရဵု့မြ (၁)ဦ့၇ သိပၸဵႏြငးံ နညး့ပညာွနးႀကီ့ဌာနမြ (ဿ)ဦ့၇ ်မနးမာႏိုငးငဵ 

မႈခငး့ရဲတပးဖျ႕ဲမြ (ှ)ဦ့၇ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ (ှ)ဦ့၇ စုစုေပါငး့ (ှ၁)ဦ့်ဖငးံ တကးေရာကးေဆျ့ေႏျ့ခံဲ 

ၾကပါသညး၈ 

 အဆိုပါေလံလာေရ့ေဆျ့ ေႏျ့ပျဲ က္ငး့ပရ်ခငး့၏ ရညးရျယးခ္ကးမြာ ဂ္ပနးႏိုငးငဵ၏ ဥာဏပစၥညး့ မူပိုငး 

ချငးံဆုိငးရာ ေဆာငးရျကးခ္ကးအေပၚ ဗဟုသုတရရြိေစရနး ဂ္ပနးႏိုငးငဵ၏ IP ဆိုငးရာ တရာ့ရဵု့ လုပးထုဵ့လုပးနညး့ 

မ္ာ့၇ ်ပစးမႈဆိုငးရာ စဵုစမး့စစးေဆ့မႈႏြငးံ စျဆဲိုခ္ကးမ္ာ့၇ နယးစပးမ္ာ့တျငး ဥာဏပစၥညး့မူပိုငးချငးံဆုိငးရာ 

လုပးငနး့မ္ာ့ႏြငးံ ရငး့ႏြီ့ကၽျမး့ွငးမႈရြိေစရနး၇ IP ဆိုငးရာ အ်ငငး့ပျာ့မႈမ္ာ့အာ့ ေ်ဖရြငး့ေဆာငးရျကးေနမႈႏြငးံ 

စိနးေခၚမႈမ္ာ့သိရြိေစရနး၇ ်မနးမာႏုိငးငဵတျငး အနာဂတး ေဆာငးရျကးမညးံ အစီအစဥးမ္ာ့ကို ေဆျ့ ေႏျ့တငး်ပရနး 

အတျကး ရညးရျယး၊ က္ငး့ပရ်ခငး့်ဖစးေၾကာငး့ သိရပါသညး၈ 

ႏုိငးငဵ်ခာ့ခရီ့စဥး 
       (၃)ႀကိမးေ်မာကးဂ္ပနးႏုိငးငဵ ေလံလာေရ့ခရီ့စဥး  (The  6th   Study  

      Tour to Japan Enforcement of Intellectual Property) 

ဿ 



ႏုိငးငဵ်ဖတးေက္ား မႈခငး့တုိကးဖ္ကးေရ့ ပူ့ေပါငး့ေဆာငးရျကးမႈ အစီအစဥးအရ 

 ်မနးမာႏုိငးငဵ အမ္ိဳ့သာ့အဆငးံ ဦ့ေဆာငးေကားမတီ၏ စတုတၱအႀကိမး 

အစညး့အေွ့ႏြငးံ BLO အခ္ကးအလကး ေကာကးယူေရ့ဆုိငးရာ 

အလုပးရုဵေဆျ့ေႏျ့ပျဲက္ငး့ပ်ခငး့ 

 ေန်ပညးေတား၇ Park Royal Hotel ၇ Padamyar 5 အစညး့အေွ့ခနး့မတျငး ဿ၅-၀-ဿွှ၃ ရကးေန႕မြ 

ဿ၆-၀-ဿွှ၃ ရကးေန႕အထ ိ က္ငး့ပ်ပဳလုပးခဲံသညးံ ႏိုငးငဵ်ဖတးေက္ားမႈခငး့တိုကးဖ္ကးေရ့ ပူ့ေပါငး့ေဆာငးရျကးမႈ 

(Partnership Against Transnational Crime Through Regional Organized Law-enforcement .  

PATROL) အစီအစဥးအရ ်မနးမာႏုိငးငဵအမ္ိဳ့သာ့အဆငးံ ဦ့ေဆာငးေကားမတီ၏ စတုတၱအႀကိမးအစညး့အေွ့ႏြငးံ 

BLO အခ္ကးအလကးေကာကးယူေရ့ဆိုငးရာ အလုပးရဵုေဆျ့ ေႏျ့ပျဲ (4th  Myanmar PATROL Advisory  

Committee and BLO Data Collection Workshop) သိ႕ု အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ 

လကးေထာကးၫႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ ဦ့ွငး့ေအာငး-ှ၀ တကးေရာကးခဲံပါသညး၈ 

၀ 



ႏုိငးငဵ်ဖတးေက္ား မႈခငး့တုိကးဖ္ကးေရ့ ပူ့ေပါငး့ေဆာငးရျကးမႈ အစီအစဥးအရ 
 ်မနးမာႏုိငးငဵ အမ္ိဳ့သာ့အဆငးံ ဦ့ေဆာငးေကားမတီ၏ စတုတၱအႀကိမး 

အစညး့အေွ့ႏြငးံ BLO အခ္ကးအလကး ေကာကးယူေရ့ဆုိငးရာ 
အလုပးရုဵေဆျ့ေႏျ့ပျဲက္ငး့ပ်ခငး့ 

၁ 

 အဆိုပါ အလုပးရဵုေဆျ့ ေႏျ့ပျဲသုိ႕ ်မနးမာ 

ႏိုငးငဵရဲတပးဖျ႕ဲ၇ ႏုိငးငဵ်ဖတးေက္ား မႈခငး့ဌာန၇ လူကုနး 

ကူ့မႈ တာ့ဆီ့နြိမးနငး့ေရ့ရဲတပးဖျဲ႕၇ အေကာကးချနး 

ဦ့စီ့ဌာန၇ လူွ ငးမႈႀကီ့ၾကပးေရ့ႏြငးံ အမ္ိဳ့သာ့ မြတးပုဵ 

တငးေရ့ ဦ့စီ့ဌာန၇ ကုနးသျယးေရ့ ဦ့စီ့ဌာန၇ 

သစးေတာဦ့စီ့ဌာန၇ အႏူ်မဴစျမး့အငး ဦ့စီ့ဌာန၇ 

အေထျေထျအုပးခ္ဳပးေရ့ဦ့စီ့ဌာနတို႕မြ ကိုယးစာ့ 

လြယးမ္ာ့ႏြငးံ နယးစပးဆကးဆဵေရ့ရဵု့မ္ာ့(BLOs ) 

်ဖစးသညးံ ်မွတီ၇ ေကာံေသာငး့၇ တာခ္ီလိတး၇ ွမးပဵု၇ 

က္ိဳငး့လတး၇ မူဆယး၇ ခ္ငး့ေရႊေဟား၇ PO E1 

(ေမာငးေတာ)စသညးံ ၿမိဳ႕အသီ့သီ့ရြိ နယးစပး 

ဆကးဆဵေရ့ရဵု့ (၅)ရဵု့မြ တာွနးခဵ ရဲအရာရြိမ္ာ့ 

တကးေရာကးခဲံၾကၿပီ့ UNODC မြ Mr. Matthew 

Nice (Regional Coordination Patrol UNODC) မြ 

မူ့ယစးႏြငးံ ထိနး့ခ္ဳပးဓါတုေဆ့ွါ့ေမြာငးခုိ မႈခငး့မ္ာ့၇  

 လူကုနးကူ့မႈႏြငးံတရာ့မွငး ေမြာငးခိုသျာ့လာ်ခငး့၇ 

 ေတာရိုငး့တိရစာၧနးႏြငးံ သစးေတာထျကးပစၥညး့မ္ာ့  

    ေမြာငးခုိကူ့်ခငး့၇ အ်ခာ့နယးစပး်ဖတးေက္ား ေမြာငးခိုမႈ 

   မ္ာ့အေၾကာငး့တို႕အာ့ဦ့ေဆာငးေဆျ့ ေႏျ့ခဲံပါသညး၈ 

  ယငး့ေနာကး နယးစပးဆကးဆဵေရ့ရဵု့မ္ာ့ ထာ့ရြိ 

 သညးံ ်မွတီ၇ ေကာံေသာငး့၇ တာခ္ီလိတး၇ 

 က္ိဳငး့လတး၇ ွမးပဵု၇ မူဆယး၇ ခ္ငး့ေရႊေဟားႏြငးံ POE 1  

 (ေမာငးေတာ)တိ႕ုအာ့ နယးစပး BLO ရဵု့မ္ာ့ 

 အခ္ငး့ ခ္ငး့ဆကးသျယးမႈ လျယးကူေစရနးအတျကး 

 Mr. Matthew Nice မြ UNODC ၏ အေထာကးအပဵံ 

 ်ဖစးေသာ(ှွ) လကးမ အရျယးရြိ Samsung Tablet 

 (၅)လဵု့အာ့ BLO ရုဵ့ တစးရဵု့လြ္ငး (ှ) လဵု့ႏႈနး့်ဖငးံ 

 ရဵု့တာွနးခဵ ရဲအရာရြိ (၅) ဦ့အာ့ တစးဦ့ခ္ငး့စီ 

 အလိုကးေပ့အပးခဲံပါသညး၈ ယငး့ေနာကး စုေပါငး့ 

 အမြတးတရ ဓါတးပဵုရိုကးကူ့ခဲံၾကပါသညး၈ 



အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန၏ ဿွှ၃ ခုနြစး၇ မတးလအတျငး့ ခနး႕မြနး့တနးဖုိ့က္ပး  

(    ၄၁၄.၄၆   ) သနး့ခနး႕ရြိ  အေကာကးချနးမံဲပစၥညး့မ္ာ့ ဖမး့ဆီ့ရမိ်ခငး့ 

 အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန၏ ရနးကုနးအ်ပညး်ပညးဆိုငးရာေလဆိပး၇ ေရဆိပးႏြငးံ အေကာကးချနးနယးေ်မ 

ေဒသ အသီ့သီ့တိ႕ုတျငး တငးသျငး့ချငးံ စာရျကးစာတမး့အေထာကးအထာ့ တစးစဵုတစးရာတငး်ပႏိုငး်ခငး့မရြိဘဲ 

တငးသျငး့လာေသာ ကုနးပစၥညး့မ္ာ့အာ့ စစးေဆ့ရြာေဖျ တာ့ဆီ့အေရ့ယူမႈမ္ာ့ ်ပဳလုပးေဆာငးရျကးလြ္ကးရြိရာ 

မတးလ (ှ)ရကးေန႕မြ (၀ှ)ရကးေန႕အထိ စုစုေပါငး့ ဖမး့ဆီ့တာ့ဆီ့မႈမြာ ( ၃၆ )မႈ ်ဖစးၿပီ့ ခနး႕မြနး့တနးဖို့မြာ  

က္ပး (   ၄၁၄.၄၆  )သနး့ခနး႕်ဖစးပါသညး၈ 

ရနးကုနးအ်ပညး်ပညးဆုိငးရာေလဆိပး 

ရနးကုနးအ်ပညး်ပညးဆိုငးရာေလဆိပးတျငး 

တာ့ဆီ့မႈ ( ဿ )မႈ ရြိ၊ စုစုေပါငး့ခနး႕မြနး့ 

တနးဖို့မြာ က္ပး (ွ.၅ွ) သနး့ခနး႕ ်ဖစးၿပီ့ 

ထူ့်ခာ့ဖမး့ဆီ့မႈအေန်ဖငးံ (ဿ၁-၀-ဿွှ၃) 

ရကးေန႕တျငး Malaysia Airline ေလေၾကာငး့ 

ခရီ့စဥးအမြတး MH-740 ်ဖငးံ ကျာလာလမးပူမြ 

ရနးကုနးသုိ႕ လိုကးပါလာသညးံ ်မနးမာႏိုငးငဵသာ့ 

ခရီ့သညးထဵမြ “ Dji ” Phanton 3 

 S t anda rd  Md l  #  W321  C /O  

China (1)Set ၇ စုစုေပါငး့ခနး႕မြနး့တနးဖို့က္ပး 

(ွ.၄ွ)သနး့ခနး႕အာ့ တငးသျငး့ချငးံ စာရျကး 

စာတမး့တစးစဵုတစးရာ တငး်ပႏိုငး်ခငး့ မရြိသ်ဖငးံ 

တာ့ဆီ့ခဲံပါသညး၈ 

၂ 



 

ဆိပးကမး့မ္ာ့တျငး တာ့ဆီ့/ဖမး့ဆီ့်ခငး့ 

၃ 

 ဆိပးကမး့မ္ာ့တျငး တာ့ဆီ့မႈ (၃)မႈ ရြိ၊ စုစုေပါငး့ ခနး႕မြနး့တနးဖို့မြာ က္ပး ( ၀၆ှ.ွ၀ ) သနး့ 

ခနး႕်ဖစးၿပီ့ ထူ့်ခာ့ဖမး့ဆီ့မႈအေန်ဖငးံ (ှှ-၀-ဿွှ၃) ရကးေန႕တျငး AWPT ကုနးေသတၱာစစးေဆ့ေရ့ 

စခနး့၉ Dynamic Industry Co.,Ltd မြ တငးသျငး့ လာေသာ Actyon Sports S.K.D System  

Including With Body Accessories  Complete Set With Painted (36) Units  ခနး႕မြနး့တနးဖို့ 

က္ပး (၀ှှ.၃ဿ) သနး့ခနး႕အာ့ VPA (126) ရကး ေက္ားလျနးေနေသာေၾကာငးံ ်ပညးသူ႕ဘ႑ာ 

အ်ဖစး သိမး့ဆညး့ခဲံပါသညး၈ 



နယးေ်မေဒသမ္ာ့တျငး တာ့ဆီ့/ဖမး့ဆီ့်ခငး့ 

 နယးေ်မေဒသမ္ာ့တျငး တာ့ဆီ့မႈ ( ၃ှ )မႈ ရြိ၊ စုစုေပါငး့ခနး႕မြနး့တနးဖုိ့မြာ က္ပး (  ၀၂၂.၆၃  ) 

သနး့ခနး႕်ဖစးၿပီ့ ထူ့်ခာ့ဖမး့ဆီ့မႈအေန်ဖငးံ (ဿ၁-၀-ဿွှ၃) ရကးေန႕တျငး ကေလ့ၿမိဳ႕ အေကာကးချနး 

ကငး့စခနး့၉ တမူ့ၿမိဳ႕မြ ကေလ့ၿမိဳ႕သိ႕ု ထျကးချာလာသညးံ ယာဥးေမာငး့ ဦ့ေက္ား်မငးံဦ့ ေမာငး့ႏြငး 

လာေသာ ယာဥးအမြတး BI/8413 (Toyota Hiace) (ေရႊစကာ့ ယာဥးအသငး့)အာ့ အေကာကးချနးမြဴ့ 

ဦ့မ္ိဳ့ေက္ားေက္ားသူ ဦ့စီ့ေသာအဖျ႕ဲ်ဖငးံ စစးေဆ့ရာ အိႏၵိယႏိုငးငဵထုတး အေကာကးချနးမဲံ ပစၥညး့မ္ာ့ 

်ဖစးသညး ံ ခ္ညးထုပး (၄၆)ထုပး အပါအွငး ပစၥညး့အမ္ိဳ့ အစာ့ (၄)မ္ိဳ့ ၇ စုစုေပါငး့ခနး႕မြနး့တနးဖို့  

က္ပး (၃.၃ွ) သနး့ခနး႕အာ့ ေတျ႕ရြိသ်ဖငးံ တာ့ဆီ့ခဲံပါသညး၈ 

၄ 



မုိဘုိငး့ဖုနး့၇ ကျနးပ္ဴတာ ဆကးစပးပစၥညး့မ္ာ့ႏြငးံ သစးေတာထျကးပစၥညး့မ္ာ့  

မတးလအတျငး့ ဖမး့ဆီ့အေရ့ယူမႈအေ်ခအေန 

စဉ္ ပစ္စည္းအမ်ိုးအမည္ 
ရန္ကုန္ 

အမှုတျဲပပါင္း 

နယ္စပ္ 

အမှုတျဲပပါင္း 

အမှုတျ ဲ

စစုပုပါင္း 

ခန ့္မြန္းတန္ဖုိး 

က်ပ္သနး္ 

၁။ 
မိဘုိုင္းဖုနး္နြင့္ 

ဆက္စပ္ပစ္စည္းမ်ား 
- - - - 

၂။ 
ကျန္ပ်ုတာနြင့္ 

ဆက္စပ္ပစ္စည္းမ်ား 
- - - - 

၃။ 
သစပ္တာထျက္ 

ပစ္စည္းမ်ား 
- ၇ ၇ ၈.၂၈ 

  စစုပုပါင္း - ၇ ၇ ၈.၂၈ 

 အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ ဿွှ၂-ဿွှ၃ ဘ႑ာေရ့ႏြစးအတျငး့ (ှ-၁-ဿွှ၂)ရကးေန႕မြ (၀ှ-၀-ဿွှ၃)

ရကးေန႕အထ ိ မိုဘိုငး့ဖုနး့၇ ကျနးပ္ဴတာဆကးစပးပစၥညး့မ္ာ့ႏြငးံ သစးေတာထျကးပစၥညး့မ္ာ့ ဖမး့ဆီ့/တာ့ဆီ့မႈ 

အေန်ဖငးံ ရနးကုနးေလဆိပးႏြငးံ ဆိပးကမး့တိ႕ုတျငး စုစုေပါငး့ (၂၄)မႈ ခနး႕မြနး့တနးဖို့စုစုေပါငး့ က္ပး (ှွ၀၃.၄၁)သနး့ 

ခနး႕၇ နယးေ်မေဒသမ္ာ့မြ ( ှ၂ဿ )မႈ ခနး႕မြနး့တနးဖို့စုစုေပါငး့ က္ပး ( ၆၁၆.ှှ )သနး့ခနး႕၇ စုစုေပါငး့ ဖမး့ဆီ့/

တာ့ဆီ့မႈ ( ဿွ၆ )မႈ ခနး႕မြနး့တနးဖို့စုစုေပါငး့က္ပး ( ှ၆၅၂.၅၂ ) သနး့ခနး႕အာ့ တာ့ဆီ့ခဲံၿပီ့ အေကာကးချနး 

ဥပေဒအရ အေရ့ယူေဆာငးရျကးႏိုငးခဲံပါသညး၈ 

 

ထူ့်ခာ့ဖမး့ဆီ့မႈ 
 ထူ့်ခာ့ဖမး့ဆီ့မႈအေန်ဖငးံ (ှှ-၀-ဿွှ၃) ရကးေန႕တျငး မႏၱေလ့ 

(ှ၃) မိုငး ေက္ာကးေခ္ာစစးေဆ့ေရ့စခနး့၉ စစးေဆ့မႈမ္ာ့ ေဆာငးရျကး 

ေနစဥး မႏၱေလ့မြ မူဆယးသုိ႕ သျာ့ေရာကးမညးံ ``အာ့သစး´´ခရီ့သညးတငး 

မြနးလုဵယာဥး အမြတး 9B / 2735 အာ့ ယာဥးစစးေဆ့ေရ့တာွနးက္ 

အေကာကးချနးမြဴ့ ဦ့လငး့ထကးေအာငး ဦ့စီ့ေသာ အေကာကးချနး 

စစးေဆ့ေရ့အဖျ႕ဲမြ စစးေဆ့ရာ ယာဥး၏ ဆီတုိငးကီ အေနာကးတျငး  အဵ ြွကး 

်ပဳလုပး၊ သုိ ြွကးသယးေဆာငးလာေသာ အေကာကးချနးမဲံ ေက္ာကးစိမး့ဟု 

ယူဆရသညးံ လကးေကာကးကျငး့ၾကမး့မ္ာ့ႏြငးံ ေက္ာကးမ္ာ့ (ဆုိဒးစဵု) 

(၀၃၅)Kg ခနး႕မြနး့တနးဖို့က္ပး (ှှ.ွ၁)သနး့၇ Fuso အမ္ိဳ့အစာ့ယာဥး၇ 

ခနး႕မြနး့တနးဖုိ့က္ပး (ှ၂.ွွ) သနး့၇ စုစုေပါငး့ ခနး႕မြနး့တနးဖို့က္ပး 

(ဿ၃.ွ၁) သနး့အာ့ ဖမး့ဆီ့ရမိခဲံပါသညး၈ 

၅ 



ှ၂.၀.ဿွှ၃ ရကးေန႕တျငး တာေကားတဵတာ့ ပူ့ေပါငး့ 

စစးေဆ့ေရ့စခနး့၉ နမးံစနးၿမိဳ႕ဘကးးမြ တာခ္ီလိတးၿမိဳ႕သိ႕ု သျာ့ 

ေရာကးမညးံ Hilux Vigo ခဲေရာငး ၇ ယာဥးအမြတး (9I-7115) 

အာ့ မူ့ယစးအဖျ႕ဲမြ ရဲအုပးသူရေအာငး ဦ့စီ့ေသာ အဖျဲ႕ႏြငးံ 

အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ အေကာကးချနးမြဴ့ ဦ့သနး့ႏိုငးဦ့တို႕ 

ပါွငးေသာ ပူ့ေပါငး့အဖျဲ႕်ဖငးံ စစးေဆ့ခဲံရာ ေမားေတားယာဥး၏ 

ေနာကးခနး့ၾကမး့ခငး့ေအာကး၉ သိုွ ြကးသယးေဆာငး လာေသာ 

WY စာတနး့ပါ စိတးၾကျရႈ့သျပးေဆ့်ပာ့ (၅ှ၃ွွွ) ်ပာ့၇ 

ခနး႕မြနး့တနးဖို့က္ပး (ဿ၁၁၅.ွွ)သနး့ခနး႕အာ့ ဖမး့ဆီ့ရမိ 

ခဲံပါသညး၈ 

ပူ့ေပါငး့ဖမး့ဆီ့မႈ 

 ှ၅-၀-ဿွှ၃ ရကးေန႕တျငး မယးယနး့ ပူ့ေပါငး့စစးေဆ့ေရ့စခနး့၉ 

က္ိဳငး့တုဵဘကးမြ တာခ္ီလိတးၿမိဳ႕ဘကးသိ႕ု ေမာငး့ႏြငးလာေသာ Honda  

Wave-110 ဆိုငးကယးအာ့ မူ့ယစးတပးစု (၀ွ)မြ ရဲအုပးေက္ားစျာထျနး့ 

ဦ့စီ့ေသာအဖျဲ႕ႏြငးံ အေကာကးချနးမြဴ့ ဦ့လျငးဦ့ေမာငးတို႕ ပါွငးေသာ ပူ့ေပါငး့ 

အဖျ႕ဲ်ဖငးံ စစးေဆ့ခဲံရာ ဘိနး့စိမး့အမဲေရာငးအေစ့ အေလ့ခ္ိနး (၀) ကီလုိခနး႕ 

ခနး႕မြနး့တနးဖို့က္ပး (၁.၂) သနး့ခနး႕အာ့ ေတျ႕ရြိသ်ဖငး ံ သိမး့ဆညး့ခဲံပါ 

သညး၈ 

၆ 



ဖမး့ဆီ့ရမိအမ္ာ့်ပညးသူ စာ့သုဵ့၇ သုဵ့စျရဲနးမသငးံေသာ အခ္ိဳရညး၇ အရကးႏြငးံ 

ဘီယာမ္ာ့အာ့ ဖ္ကးဆီ့်ခငး့ 

 အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန၇ ရနးကုနးၿမိဳ႕မြ ်ပညးသ႕ူဘ႑ာသိမး့ ထုချဲ 

အဆငးံေရာကး အမ္ာ့်ပညးသူစာ့သဵု့၇ သဵု့စျဲရနးမသငးံသညးံ စုစုေပါငး့ခနး႕မြနး့ 

တနးဖို့က္ပး (၄ှှ.၆ဿ)သနး့ခနး႕ရြိေသာ (အခ္ိဳရညး၇ အရကး၇ ဘီယာ) မ္ာ့ကို 

ေထာကးပဵံေရ့ႏြငးံ ပို႕ေဆာငးေရ့ဌာနချ၇ဲ ၫႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ ဦ့တငးထျနး့ွငး့မြ ဥကၠဌ 

အ်ဖစး ပါွငးေသာ ဖ္ကးဆီ့ေရ့အဖျဲ႕်ဖငးံ ၆-၀-ဿွှ၃ ရကးေန႕မြ ှှ-၀-ဿွှ၃ 

ရကးေန႕ထိ ေထာကးပဵံေရ့ႏြငးံ ပို႕ေဆာငးေရ့ဌာနချဲ ရဵု့ွငး့အတျငး့ စနစးတက္ 

ဖ္ကးဆီ့ခဲံပါသညး၈ 

ှွ 



်ပညးသူ႕ဘ႑ာသိမး့ဆညး့ၿပီ့ ထုချအဲဆငးံေရာကး ပစၥညး့မ္ာ့အာ့ 

 ေလလဵတငးေရာငး့ခ္်ခငး့ 

 အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနႏြငးံ Mobile Team 2 တိ႕ုမြ သိမး့ဆညး့ရမိေသာ အေကာကးချနးမဲံ 

ပစၥညး့မ္ာ့အနကး ်ပညးသ႕ူဘ႑ာသိမး့ၿပီ့ ထုချဲအဆငးံေရာကး ပစၥညး့မ္ာ့်ဖစးသညးံ ကာ့အပိုပစၥညး့ 

မ္ာ့၇ စာ့ေသာကးကုနး ပစၥညး့မ္ာ့၇ လူသုဵ့ကုနးပစၥညး့မ္ာ့ႏြငးံ လြ္ပးစစးပစၥညး့မ္ာ့ကို ဿဿ-၀-ဿွှ၃ 

ရကးေန႕ နဵနကး (ှွ့ွွ)အခ္ိနးတျငး ရနးကုနးၿမိဳ႕ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန သငးတနး့ေက္ာငး့ခနး့မတျငး 

(19)Lot အာ့ ေစ့္ၿပိဳငးစနစး်ဖငးံ ေလလဵတငးေရာငး့ခ္ခဲံရာ (18)Lot ေလလဵေအာငး်မငးခဲံၿပီ့  

က္ပး (၀ဿ၃.၀ွ) သနး့ ရရြိခဲံပါသညး၈ 

ှှ 



 ပလာစတာအရုပးမ္ာ့ တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ  Duty Rate 

အာ့ ေမ့်မနး့ခဲံရာ HS Code မြာ 6809.90 ်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး 

3% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2%  

်ဖစးေၾကာငး့ ်ပနးလညးေ်ဖၾကာ့ခဲံပါသညး၈    

 Truck Crane အာ့ တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ Export  

 Certificate လို/မလုိ ေမ့်မနး့ရာ လိုအပးေၾကာငး့ ်ပနးလညး  

 ေ်ဖၾကာ့ခံဲပါသညး၈ 

အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန၇ ဆကးဆဵေရ့ဌာနစိတးတျငး အေကာကးချနးဆုိငးရာ  

ကိစၥရပးမ္ာ့ႏြငးံ ပတးသကး၊ ေမ့်မနး့ခ္ကးအေပၚတျငး ေဆျ့ေႏျ့ ေ်ဖၾကာ့ခ္ကးမ္ာ့ 

ှဿ 

 Wood Pallet ပစၥညး့မ္ာ့ တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ  Duty Rate 

အာ့ ေမ့်မနး့ခဲံရာ HS Code မြာ 4415.10 ်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး  

15% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% 

်ဖစးေၾကာငး့ ်ပနးလညးေ်ဖၾကာ့ခဲံပါသညး၈ 



အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန၇ ဆကးဆဵေရ့ဌာနစိတးတျငး အေကာကးချနးဆုိငးရာ  

ကိစၥရပးမ္ာ့ႏြငးံ ပတးသကး၊ ေမ့်မနး့ခ္ကးအေပၚတျငး ေဆျ့ေႏျ့ ေ်ဖၾကာ့ခ္ကးမ္ာ့ 

 အငးဒိုနီ့ရြာ့ပါတိတးမ္ာ့ တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ  Duty 

Rate အာ့ ေမ့်မနး့ခံဲရာ HS Code မြာ 5212.15 ်ဖစးၿပီ့ 

အေကာကးချနး 7.5% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% ႏြငး ံ

ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% ်ဖစးေၾကာငး့ ်ပနးလညးေ်ဖၾကာ့ခဲံပါ 

သညး၈ 

 X-Ray စကးမ္ာ့ တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ  Duty Rate 

အာ့ ေမ့်မနး့ခဲံရာ HS Code မြာ 9030.84 ်ဖစးၿပီ့ 

အေကာကးချနး 1.5% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% ႏြငးံ 

ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% ်ဖစးေၾကာငး့ ်ပနးလညးေ်ဖၾကာ့ခဲံပါ 

သညး၈ 

 Air Purifier မ္ာ့ တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ  Duty Rate အာ့ 

ေမ့်မနး့ခဲံရာ HS Code မြာ 8421.39 ်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး  

1% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% 

်ဖစးေၾကာငး့ ်ပနးလညးေ်ဖၾကာ့ခဲံပါသညး၈ 

ှ၀ 



အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန၇ ဆကးဆဵေရ့ဌာနစိတးတျငး အေကာကးချနးဆုိငးရာ  

ကိစၥရပးမ္ာ့ႏြငးံ ပတးသကး၊ ေမ့်မနး့ခ္ကးအေပၚတျငး ေဆျ့ေႏျ့ ေ်ဖၾကာ့ခ္ကးမ္ာ့ 

 Rock Wool မ္ာ့ တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ လုိငးစငး လုိ/မလုိႏြငးံ 

Duty Rate အာ့ ေမ့်မနး့ခဲံရာ လုိငးစငးမလုိအပးေၾကာငး့  HS Code 

မြာ 6806.10 ်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး 3% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% 

ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2%  ်ဖစးေၾကာငး့ ်ပနးလညးေ်ဖၾကာ့ခံဲပါ 

သညး၈    

 ေဖ္ားရညးႀကိတးစကးမ္ာ့ တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ  Duty Rate 

အာ့ ေမ့်မနး့ခံဲရာ HS Code မြာ 8509.80 ်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး  

7.5% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% 

်ဖစးေၾကာငး့ ်ပနးလညးေ်ဖၾကာ့ခဲံပါသညး၈ 

ှ၁ 


